
વષ� ૨૦૨૪-૨૫ નવી બાબત 

ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ  એ�યુકેશન સોસાયટીની

વડી કચેરી ખાતે નવી જ યાઓ ઉભી કરવા

અંગેની નવી બાબતને વહીવટી મંજૂરી આપવા

બાબત.

 

ગુજરાત સરકાર

આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ,

ઠરાવ 1માંક: TDD/EMR/e-file/25/2023/1676/P

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

 

વંચાણે લીધા:

૧) ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ એ�યુકેશન સોસાયટીનો તા.૨૯/૧૧/૨૦૨૩નો પ7 1માંક: GSTES/NEW/e-file/237/2023/0605/HR.

 

આમુખ:-

        આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ હ�તકની ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ એ�યુકેશન સોસાયટી (GSTES) 8ારા આ,દ.િત િવ9ાથ;ઓને ગુણવ<ાયુ=ત

િશ>ણની સુિવધા પુરી પાડવા રા�યના આ,દ.િત િવ�તારના ૧૪ િજ?ાઓમાં કુલ ૧૦૧ શાળાઓનું સંચાલન કરવામાં આવે છે. આ શાળાઓમાં

અંદાBત ૩૪,૦૦૦ જટેલા િવ9ાથ;ઓ આવાસ સહ િશ>ણ મેળવી રCા છે તથા GSTESની કચેરીનું કાય�ફલક દર વષE િવ�તૃત થઇ રCું છે.

સોસાયટી હ�તકની શાળાઓમાં ઉHચ ક>ાનું િશ>ણ મળી રહે, િવ9ાથ;ઓનો સવાIગી િવકાસ થાય તથા શાળાઓનું સુચાJ સંચાલન અને મોિનટરKગ

થાય તે માટે ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ એ�યુકેશન સોસાયટીની વડી કચેરી ખાતે માનવબળની સંLયામાં વધારો કરવાની જJ,રયાત ઉપિ�થત થયેલ હોઈ,

વંચાણે લીધા 1માંક(૧)થી સોસાયટી 8ારા કરવામાં આવેલ દરખા�ત અNવયે નાણાકીય વષ� ૨૦૨૪-૨૫ના અંદાજપ7માં ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ

એ�યુકેશન સોસાયટીની વડી કચેરી ગાંધીનગર ખાતે નવી જ યાઓ ઉભી કરવાની બાબત સરકારOીની િવચારણા હેઠળ હતી.

 ઠરાવ:

        પુLત  િવચારણાના અંતે, ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ એ�યુકેશન સોસાયટી, ગાંધીનગર ખાતે નીચે પ7કમાં દશા�Pયા મુજબની કુલ-૦૪ જ યાઓ

ઉભી કરવા અંગેની J.૦.૪૪ કરોડ (અંકે Jપીયા ચુQમાલીસ લાખ પૂરા)ની નવી બાબતને નીચેની શરતોને આધીન આથી વહીવટી મંજુરી આપવામાં

આવે છે.

 

1મ જ યાનું નામ સંLયા પગાર ધોરણ (₹)
૧. સંયુ=ત કિમRર, વગ� -૧ ૧ ૭૮૮૦૦ - ૨૦૯૨૦૦/-
૨. ,હસાબી અિધકારી, વગ� -૧ ૧ ૫૬૧૦૦ - ૧૭૭૫૦૦/-
૩. આ,દ.િત િવકાસ અિધકારી, વગ� - ૨ ૧ ૪૪૯૦૦ - ૧૪૨૪૦૦/-
૪. મદદનીશ આ,દ.િત િવકાસ અિધકારી, વગ�-૩ ૧ ૩૯૯૦૦ - ૧૨૬૬૦૦/-

 

શરતો: -

1. આ મંજૂરી અNવયે કરવાનો થતો ખચ� સને ૨૦૨૪-૨૫ ના વષ�ની અંદાજપ7ીય Vગવાઇને આધીન અને નાણા િવભાગ 8ારા વખતોવખત
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ફાળવવામાં આવતી Wાંટની મયા�દામાં કરવાનો રહેશે.

2. ઉકત નવી બાબત અંગેનો ખચ� તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૪ થી કરવાનો રહેશે. 

ભરતી અંગેની સામાNય શરતો:-

1. આ જXયાઓ ઉપરની ભરતી સરકારOીના જ ેતે જXયાના Yવત�માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી પZધિતને અનુસરીને કરવાની રહેશે.

2. સીધી ભરતીના ફાળાની જ યાઓ વહીવટી મંજુરી મ[ેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સામાNય વહીવટ િવભાગ/નાણા િવભાગ

મારફત �થાયી સિમિતની મંજુરી મેળવી ભરતી Y,1યા હાથ ધરવાની રહેશે.

3. આ જXયાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે િવભાગે Vવાનું રહેશે. આ જXયાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની જXયા

હોય તો તેને અWીમતા આપવાની રહેશે.

4. આ જ યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ�ક પસંદગી Y,1યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.

5. કોQ\યુટરની .ણકારી માટે Yવત�માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કોQ\યુટર કૌશ^યની પરી>ા પાસ કરેલ/લાયકાત ધરાવતા

હોવા Vઈએ.

6. રા�ય સરકાર 8ારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરી>ાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.

પગાર અને નવી વધ;ત પે_શન યોજના :-

1. જ ેતે જXયાઓના પગાર-ધોરણો આર.ઓ.પી.-ર૦૧૬ Yમાણે છે કે કેમ? તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી િવભાગની રહેશે.

2. વગ�-૩ ની જXયાઓ ભરતી િનયમોની Vગવાઈ મુજબ V બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે Yમાણે અને V સીધી ભરતીના ફાળે આવતી હોય

તો નાણાં િવભાગના તા.૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની નીિત અને નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત

થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની Vગવાઈઓ Yમાણે ભરવાની રહેશે.

3. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનયિમત િનમણૂક મ[ા બાદ નાણાં િવભાગના તા.૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ

1માંકઃનપન/ર૦૦૩/Bઓઆઈ/૧૦ (પા.ફા.) ની Vગવાઈ Yમાણે રાજય સરકાર 8ારા તા.૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં આવેલ નવી વધ;ત

પે_શન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે

જ યાઓની મુદત અને સેવાઓ અંગે:- 

1. આ નવી મંજૂર કરેલ જXયાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ�ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. bયારબાદ જXયાઓ વખતોવખત

ચાલુ રાખવાની થાય તો િવભાગે જXયાઓ લંબાવવાની દરખાcત મુdત પૂરી થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકારOીને રજૂ

કરી જXયા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે.

2. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ યાઓની સેવાઓ કરાર આધા,રત/આઉટ સોસ�થી લેવાની જJ,રયાતના સંVગોમાં અચૂક

નાણા િવભાગ(કરકસર Yભાગ)ની પૂવ� મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે.

3. નાણા િવભાગના તા.૨૭/૦૬/૨૦૨૩ના ઠરાવ 1માંક: FD/ZMR/e-file/4/2023/0336/Z.1 ની Vગવાઇઓનું પાલન કરવાનું રહેશે. 

4. નાણા િવભાગના તા.૨૭/૦૬/૨૦૨૩ના ઠરાવ 1માંક: FD/ZMR/e-file/4/2022/2282/Z.1 ની Vગવાઇ મુજબ િવભાગે જ યાને કાયમી

કરવાની Y1ીયા હાથ ધરવાની રહેશે.

નાણા,કય ઔિચgય:- 

1. Ycતુત કામ માટે Yવત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�\ત અંદાજપ7ીય Vગવાઈ કરાવી લેવાની રહેશે.

2. આ અંગેનું ખચ� રાજય સરકારના cથાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ,રપ7ો અને િનયમોની Vગવાઈઓ મુજબ િનયત પZધિતથી

કરવાનું રહેશે.

3. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔિચbયના િસZધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

4. આ મંજૂરી અ_વયે ફાળવેલ Wાંટનો અ_ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહK. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે સર_ડર કરવાની રહેશે.
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5. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂcતપણે પાલન કરવાનું રહેશે.

6. સદર વહીવટી મંજુરી અNવયે સતત 7ણ વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.

         આ અંગેનો ખચ� માંગણી 1માંક: ૯૩ (આયોજન), મુLય સદર-૨૨૨૫ અનુસૂિચત .િતઓ, અનુસૂિચત આ,દ.િતઓ અને અNય પછાત વગhનું

કiયાણ, પેટા મુLય સદર ૦૨ અનુસૂિચત જન.િતઓનું કiયાણ, ગૌણ સદર ૭૯૬ આ,દ.િત િવ�તાર પેટા યોજના, પેટા સદર ૮૯ વી.કે.વાય-૧૫

માટેની નવી બાબત હેઠળ થયેલ Vગવાઈમાંથી મેળવવાનું તેમજ ઉધારવાનું રહેશે.  

        આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા 1માંકની ફાઇલ ઉપર નાણાં િવભાગની મળેલ મંજૂરી અNવયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

        ગુજરાતના રા�યપાલOીના હુકમથી અને તેમના નામે, 

                                        

                                                                                                                                       ,દશા પટેલ

                                                                                                                                      સે=શન અિધકારી

                                                                                                                                      આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ

                                                                                                                                    ગુજરાત સરકાર

 

Yિત, 

માન.રા�યપાલOીના અWસિચવOી, રાજભવન, ગાંધીનગર.

માન. મુLય મં7ીOીના અિધક મુLય સિચવOી, �વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

માન.મં7ીOી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવOી, �વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

માન.રા.ક.મં7ીOી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવOી, �વિણ�મ સંકુલ-૨, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

અિધક મુLય સિચવOી(ક,ગ)ના રહ�ય સિચવOી, સામાNય વહીવટ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

અW સિચવOી(આ.િવ.)ના અW રહ�ય સિચવOી, આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

નાણા સલાહકારOી (આ.િવ.), jલોક નં.૧૧/૩V માળ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

ઉપસિચવOી (બજટે), આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

કિમશનરOી(આ.િવ.), આ,દ.િત િવકાસની કચેરી, િબરસા મુંડા ભવન, ગાંધીનગર.

કાય�પાલક િનયામકOી, ગુજરાત �ટેટ ટ� ાયબલ એ�યુકેશન સોસાયટી, િબરસા મુંડા ભવન, ગાંધીનગર.

મહાલેખાકારOી, ગુજરાત રા�ય, અમદાવાદ અને રાજકોટ. 

પગાર અને ,હસાબી અિધકારીOી, ગાંધીનગર. 

િજ?ા િતVરી અિધકારીOી, સુરત.

િસ�ટમ મેનેજરOી, આ,દ.િત િવકાસ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર તરફ Y�તુત ઠરાવને િવભાગની વેબસાઈટ પર અપલોડ કરવા સાk.

શાખા િસલે=ટ ફાઈલ.  
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